HC Wacker Munchen
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IN GEDENKEN

Klaus ,,Klausi“ Frei
(1 23.01.2025)

Edwin Reinhart
(1 23.11.2025)

Manfred Hanrieder
(1 12.03.2026)
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FORMALES / AGENDA @

Geschaftsbericht des Vorstands

Bericht der Kassenprufer

Ehrungen

Entlastung des Vorstands und der Kassenprufer

Auslosung von Darlehnsgebern fur die partiellen Ruckzahlungen von
Darlenen des Neubaus des zweiten Kunstrasens

6. Antrage

1. Antrag des Vorstands, Rainer Schollkopf zum Ehrenmitglied zu ernennen und in
den Altestenrat zu berufen

2. Antrag der Hockeyabteilung, die Hockey-Spartenbeitrage ab 01.01.2027
anzupassen

3. Antrag der Hockeyabteilung fur eine Sonderumlage 2026
7. Verschiedenes, Fragen an den Vorstand und Diskussion

o~ L~
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1. (GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS

Mitgliederentwicklung 2000 - 2025

Mitgliederentwicklung
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] . GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS @

Finanzielle Situation — Jahresergebnis 2025
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1. (GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS

Bauprojekt ,Tenni6“ — finale Kostenauftsellung

Nr. Gegenstand Plankosten IST nach Rechnungen
Netto (€) Mwst. (€) Brutto (€) Netto (€) Mwst. (€) Brutto (€)
Kunstrasenbelagsarbeiten inklusive Beregnung, 261.001,00 310.591,19 296.926,92 353.092,36
Tragschicht-, Pflaster-, Erd- und Entwdsserungsarbeiten
1.1 [Baustelleneinrichtung 4600,00 | 79% 874,00 5474,00 4600,00 | 79% 874,00 5.474,00
1.2 |Stundenlohnarbeiten 15.215,00 | 79% 2.890,85 18.105,85 16.028,63 | 79% 3.045 44 19.074,06
1.3 [R&um- und Sicherungsarbeiten 53.757,10 | 79% 10.213,85 63.970,95 4773252 | 19% 9.069,18 56.801,70
14  |Entwdsserungseinrichtungen 12.735,00 | 79% 241965 15.154,65 1267750 | 179% 240873 15.086,23
1.5 [Beregnungseinrichtungen 33.431,00 19% 6.351,89 39.782,89 3298940 | 19% 6.267,99 39.257,39
1.6  |Elekirische Versorgung und Beleuchtung - 19% - - - 9% - -
1.7 [StraRen und Wege 4.053,00 | 79% 770,07 4.823,07 111150 [ 79% 211,19 1.322,69
1.8 [Sportflachen 89.328,40 | 19% 16.972,40 106.300,80 7212200 | 19% 13.703,18 85.825,18
19 |Vegetationsfidchen 957,00 | 79% 181,83 1.138,83 206550 | 79% 39245 2.457,95
110 |Einfriedung + Ballfangzaune 46.924,50 | 19% 8.915,66 55.840,16 60.400,00 [ 79% 11.476,00 71.876,00
111 |Regiearbeiten - 19% 37.212,36 | 19% 7.070,35 44.282,71
112 |Material 7.783,00 | 79% 147877 9.261,77
1.13 |Eigenleistung 0% 131935 [ 0% - 1.319,35
1.14 |Eigenmaterial 19% - 885,16 | 79% 168,18 1.053,35
Ausstattungsgegenstande 22.350,00 26.596,50 5.831,00 1.107,89 6.938,89
2.1 |Ausstattungsgegenstinde 22.350,00 | 79% 4.246,50 26.596,50 5.831,00 | 79% 1.107,89 6.938,89
Baunebenkosten - - 125,00 125,00
3.1 |amtlicher Lageplan 19% 12500 | 0% - 125,00
Bauvorbereitung - - - -
41 19% 19% - -
[Gesamtkosten | [ 283.351,00 | [ 337.187,69 | |  302.88292 | [ 360415625 |
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1. (GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS

Situation Zuschussantrage

LHM
eingegangen

108.047€ (2)
36.016€ (D)

17.042€
14.567€

KuRa 2

Tennis 6

159.600€

50.000€

Flutlicht OS
Flutlicht US

A
10.926€

11.350€
11.654€

*) geschétzt, noch nicht eingereicht

380.000€

* Kontaktperson: Carmela Schneider
* ab: Ausbezahlung des Zuschuss (376.941,31€) und Darlehen (376.941,31€) in 2024 erfolgt
BLSV
* Kontaktperson: Benedikt Wallner / Holger Langebroker (089 - 15702 515)
« Bestatigung, dass alle Unterl{ BLSV
* Auskunft Herr Langebroker (¢ « Kontaktperson: Bianca Beutel (089 - 15702 434)
« Kleinantrag gestellt (capped by 50.000€)
Tennis6 * Ver d hweis per eMail eingereicht (09.08.2025), Empfangsbestétigung erhalten
LHM * Art der Zusendung Sachbericht offen
* Kontaktperson: Sophia Bauer]  ® nachzureichende Unterlagen
* Verwendungsnachweis per D! © Bestdtigung nichtwirtschaftlicher, nicht umsatzsteuerbarer Bereich —> eMail an Finanzamt am 11.08.2025
* Riickmeldung der LHM, alle U + Keine Rickmeldung von poststelle-abteilung3@famuc.bayern.de
Finanzierungsplans aus dem + Wei an koerperschaften.45@fa143.stv.bayern.de (23.08.)
* Entscheidungsvorlage wird inf + Keine Rickmeldung, Isa um Unterstiitzung gebeten (31.08.)
* Nachfrage 27.10.2025, Frau § * Herr Pamler (FA MU erreicht, B gung der jtigung nur schriftlich méglich, Antrag geschickt (17.09.2025)
Januar méglich gewesen. Jarl + Nachfrage am 14.10.2025, FA Antrag nicht erhalten, Antrag am 14.10.2025 erneut geschickt
dann Bescheid und AusbezaH + Bestatigung am 28.10.2025 erhalten und am 29.10. an Fr. Beutel BLSV per eMail weitergeleitet
« Nachfrage 20.01.2026, Frau o Bewilligungsbescheid der LHM nachreichen
dreimonatige Vorlauffrist gib < == =
Vereine in derselben Situatior  Training: g Untersendling (Umriistung)
* Anruf Jiirgen Sonneck (21.01. LHM
Stadtratsitzung vor dem 08.0 * Kontakperson Tobias Mair (+49 152 57946793)
Auszahlung « Investitionsantrag gestellt
|_RISV . atigung kein vorzeitiger MaBnahmenbeginn notwendig (eMail vom xx.xx.2025) erhalten
* Nachfrage LHM 12.08,2025 —> 30% Eigenbeteiligung zur Férderung notwendig —> A ing ig - 5%
i 2. s ar | LN
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1. (GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS

&

Tennis
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1. (GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS

Neuorganisation der Tennisabteilung

Vorstand und Halle Sport und Turniere Jugend

T—

Tino Kiépfer und Florian Krause Karsten Huth und Lina Wennemann Carl Pickerill

Events Kommunikation Technik

Nathalie Rohr Annette Bachert Carolin Minners
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] . GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS @

Jugendabteilung

Uberblick

« Ca. 60 aktive Jugendspieler in den Altersklassen U10 — U18

» Breite Altersstruktur mit jahrlich 10-12 Mannschaften

* Durch Erfolge der letzten Jahre zunehmende Wahrnehmung in Stadt und Umland

« Sogar vermehrte Wechselanfragen von Spielern aus anderen Vereinen, auch von
etablierten Spielern

Sportliche Entwicklung
« 2 Aufstiegschancen in der Wintersaison

« Eine Mannschaft mit Chance auf Sudliga 1 (hochste Jugendliga, da keine Landes-,
Bayern- oder Bundesligen im Jugendbereich)

« Unsere ambitionierteren Jugendspieler nehmen auch teilweise die Initiative, sich fur
Turniere auf3erhalb des normalen Spielbetriebs anzumelden. Eine sehr erfreuliche
Entwicklung.

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 10



] . GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS @

Jugendabteilung

Sommersaison
« Einige Jugend-Mannschaften spielen so hochklassig wie seit Jahrzehnten nicht
mehr, bspw:
— U18m: Sudliga 3
—  U15w (1. Mannschaft): Sudliga 1
— U15m (1. Mannschaft): Sudliga 3
— U12 (1. Mannschaft): Sudliga 2
— U10 (1. Mannschaft): Sudliga 1
« Aufstiegschancen fur alle 0.g. Teams aulderhalb der Sudliga 1

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 11



] . GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS @

Jugendabteilung

Trainingsentwicklung

« EinfUhrung eines Konditionstrainings fur die Jugend

« Unterstutzung durch empfohlenen Konditionstrainer aus der Hockey-Abteilung
« Sehr gute Teilnahme und positives Feedback

« Woachentliche Sonntags-Mannschaftstraining sehr gut besucht.

* Es lief auch neben der Wintersaison eine Vereinsmeisterschaft, an der uber 20
Jugendliche teilgenommen haben. Wird auch im Sommer nochmal aufgesetzt.

Entwicklung der Abteilung
« Jugendbereich wachst sportlich und strukturell
« Zunehmende Attraktivitat fur ambitionierte Nachwuchsspieler

Herausforderungen und Fokus - Jugendférderungskonzept

« Sportliche Entwicklung fortsetzen

« Balance zwischen Leistungssport und Breitensport sichern

« Wachstum nachhaltig gestalten

- Wir holen das Maximum aus unserem kleinen, aber ambitionierten Verein heraus
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] . GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS @

Mannschaftspiele

Sommer 2025 g T R e et N
14 5~ 0~ PGS
Aktive- Aufstiege Abstiege = e

Mannschaften = - S = -

« D40 & H30 | schon 2025 in hochster BTV-Liga
Bayernliga
« D30I & H40 | in Bayernliga aufgestiegen

Winter 2025/2026

* 14 Aktive-Mannschaften in Mehrzahl auf
Landesebene

» vorr. 13 Klassenerhalte, 1 Abstieg

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 13



1. (GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS

Turniere

4 2

LK-Tagesturniere DTB-Turniere

DTB-Turniere im Seniorenbereich bringen
bayernweite Reichweite, hohes spielerisches
Niveau und Siegerlnnen vom HCW!

Danke an unsere Sponsoren
terrena & myRacket.de!

Immobilienverwaltung

terrena \?’
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] . GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS @
Ausblick 2026

14 9

Aktive- Mannschaften auf
Mannschaften Verbandsebene

Outdoor-DTB-Turnier Anfang August

> 2.
- 2. Indoor-DTB-Turnier Anfang 2027

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 15



] . GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS @

Events

Eroffnung der Tennisplatze — 08.04.2025

D T ETETLEIENRARUAYAAVANRTARAS TR

Vielen Dank Lars!
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] . GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS @

Events

Bisherige Events

*  April 25 — Eroffnungsfeier der neuen Tennisplatze
» Ostern 25 — Trainingslager in Kroatien

« Juli 25 — Saisonabschlussfest

« September 25 — Finaltag Clubmeisterschaften

« Dezember 25 — Weihnachtsfeier

« Januar 26 — Winterparty im Substanz

Kommende Events

« Ostern 26 — Trainingslager am Gardasee

* 1. Mai 26 — One-Point Challenge

* Juni 26 — Clubmeisterschaften im Wochenend-Format
« Juli 26 — Saisonabschlussfeier

« tbd — Weihnachtsfeier

* tbd - Winterparty

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 17



] . GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS @

Hockey




1. (GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS

Ergebnisse 2025
Erwachsenenbereich
Feld 2025/26 (Halbzeit) Halle 2025/26
1.Da Oberliga Platz 5 Oberliga Platz 5
2.Da Verbandsliga Platz 3 Verbandsliga Platz 5
1.He Regionalliga 2 Platz 6 Oberliga, Platz 5, Abstieg
2. He Verbandsliga 1 Platz 3 Verbandsliga 1, Platz 5
Jugendbereich
Feld 2025 Halle 2025/2026
weiblich mannlich weiblich mannlich
u16 BayM, 3. Platz BayM, 3. Platz BayM, 2. Platz
DM Vorrunde DM Vorrunde BayM, 4. Platz Suddeutsche, 5. PI
u14 BayM, 3. Platz . )
DM Vorrunde Bay. Pokalmeister ER Sudbayern BayM, 4. Platz
u12 BayM, 2. Platz BayM, 2. Platz ER Siidbayern BayM, 3. Platz

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026
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1. (GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS
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1. (GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS

Neuorganisation der Hockeyabteilung

Hockey-Vorstand Gesamtverantwortung Hockey Finanz- und Budgetplanung
Reprasentant der Abteilung (Schnittstelle zu Finanzvorstand)
Kontakt zu den Verbanden Budgetverwaltung / Kontrolle
Wsahmehmung Sitzungen (m. Jugend-Erwachsenenwart) Reisekosten: Planung, Abstimmung, Abwicklung
Schnittstelle Geschaftsstelle

Die operative Ebene und ihre Positionen wird durch die Abteilungsleitung definiert.
Folgende Sparten unterstiitzen in enger Absprache mit dem Hockey-Vorsiand:

Sportiliche Leitung & Entwicklung Spielbetrieb Forderverein | Herbert Kommunikation | Nina Dollein Beschaffungswesen
Tobias Schalkhausser (W) Carsten Skacel (E) Schmidt Tumiere | Dominique Farber
Florian Funk (M) Andi Funk (J) Sponsoring | Guy Grobe
= Gesamtverantwortung fur die sportliche = Damen-{Herrenwart = Forderversin Kommunikation = Schienenwart (Jakob Scheidl
Entwicklung = Jugendwart * Fundraising = Erscheinungsbild: Corporate = Trainings-Matanal (Markus
= Betreuung der hauptamtichen Trainer = Ansprechpartner DHB = Sponsoring Identity, Corporate Design Fehlheim)
(Trainer- / Co-Trainereinteilung) = Bayerischer Hockeyverband = Events = Newsletter = Garage-Organisation, Kontakt zu
= Trainingskonzepte = Suddeutscher Hockeyverband = Marketing. Bekanntmachungen Platzwart, Sportaniage und
= Platz- Hallenzeiten = Mannschaftsmeldungen, Passwesen, (Flyer etc.) Platzwart (Technik-Team / Paul
= Trainingsplan Mitghederabgleich = Web-Management Schmock)
= Trainingslager, Camps = Onboarding never Mitghader = Bekanntmachung Abteilungs-
= Traineraus- und -weiterbidung = Ansprechpartner Schnupperkinder programm und Veranstaltungen Club Linie (Dominique Farber)
= Torwarttraining = Organisation Wettkampfivesen, « Trikots-Planung
= Schiedsrichterausbildung und Lizenzen Spielplane HCW-Turniere « Merchandising
= Athletik = Beschwerdemanagement « Wacker Open

= Aufbau und Pflege Netzwerk (Schule, = Schiedsrichterwart
Berufsausbildung, Jobsinstieg)
= Konzept Mannschaftsbetreuer

Die operative Ebene ibemimmt die Vorbereitung und Umsetzung der anfallenden Aufgaben und der Beschlisse des Hockey-Ausschusses.

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 21



] . GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS @

Sportliche Leitung

Unser Ziel:

Durch ein kompetentes, top ausgebildetes und leidenschaftliches Trainerteam sind
wir dabei, Bedingungen zu schaffen, in dem die Leistungsteams um Munchner und
uberregionale Meisterschaften mitspielen konnen. Auch die nicht so ambitionierten
Spieler und Spielerinnen kdnnen mit Spal Hockey in ihrem Team erfolgreich spielen.
Wir holen alle da ab, wo sie sich mit ihrer Motivation zum Hockey sehen. Unser Ziel ist
es, eigene Jugendliche fur die Erwachsenen-Teams vorzubereiten.

A-Trainer Markus Felheim (Herren)

B-Trainer Ferdinand Gottlinger (mannliche Jugend)
A-Trainer Bastiaan Schuil (weibliche Jugend)
Sportliche Leitung Tobias Schalkhaul3er

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 22



1. (GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS

Neuaufstellung Verantwortungsbereiche der Trainer

Markus
Felheim

Gottlinger

Sportliche Leitung

Florian Funk
Erwachsene mannlich

1. Herren | Markus Felheim
2. Herren | Andreas Kretzschmar
U18 | Markus Felheim

Jugend mannlich | Leistungssport

U16 | Markus Felheim / Ferdi Géttlinger
U14 | Stephan Kéhler / Kathrin Kéhler
U12 | Ferdi Gattlinger / Bjérn-Alexander Schmidt

Jugend mannlich | Breitensport

U10 | Bjorn Huber / Katja Huber
UO08 | Ferdi Gottlinger / Simon Blaschke
Mini | Philine Maier

EERIEEN
Schuil

Tobias Schalkhausser
Erwachsene weiblich

1. Damen & U18 |
Andreas Kretzschmar / Sven Maier
2. Damen | Wolfgang HeR

Jugend weiblich | Leistungssport

U16 | Christian Chamier / Bastiaan Schuil
U14 | Bastiaan Schuil / Valentin Hantuschke
U12 | Valentin Hantuschke / Sascha Funtan

Jugend weiblich | Breitensport

U10 | Amrei Zaha / Vincent Hantuschke
U08 | Bastiaan Schuil / Lara Ried|
Mini | Philine Maier

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026

23



1. GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS @

Infrastruktur  Offentlichkeitsarbeit

Gesellschaftliche Clubgaststatte
Aktivitaten

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 24



1. GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS @
Ausblick
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1. GESCHAFTSBERICHT DES VORSTANDS @
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2. BERICHT DER KASSENPRUFER

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026
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3. EHRUNGEN FUR LANGJ. MITGLIEDSCHAFT @

&
v

Fur 25 Jahre
ununterbrochene Mitgliedschaft

Beim HC Wacker Minchen:

Aufstieg der 1. Damen in die 1. BL Halle
Aufstieg der Damen 30
Weibl. Jugend B und Madchen A Bayerischer Meister

90 Jahr-Feier im Club mit den ,Bavarian Dixielanders®

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 29



3. EHRUNGEN FUR LANGJ. MITGLIEDSCHAFT @

~ ©
S 3
> v

Fur 40 Jahre
ununterbrochene Mitgliedschaft

Beim HC Wacker Munchen:

Stiftungsfest im Hilton Hotel

Tennis-Bezirksturnier / Schleifchenturnier

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 30



3. EHRUNGEN FUR LANGJ. MITGLIEDSCHAFT @

&
v

Fur 50 Jahre
ununterbrochene Mitgliedschaft

Beim HC Wacker Minchen:

f Grundungsmitglied von
| 1919 Wilhelm Ferstl gestorben

HCW Autorallye

Mannl. Jugend A 3. Platz bei der
Deutschen Hallenhockey Meisterschaft

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 31



3. FEHRUNGEN FUR LANGJ. MITGLIEDSCHAFT @

&
v

Fur 60 Jahre
ununterbrochene Mitgliedschaft

Beim HC Wacker Minchen:

Generalversammlung:
Grundung einer Tennis-Abteilung

Auf dem Wackerplatz: Bayern - Indien mit E. Ferstl

Pfingstturnier bei Dauerregen

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 32



4. ENTLASTUNGEN

1. Entlastung des Vorstands

2. Entlastung der Kassenprufer

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026
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9. AUSLOSUNG VON DARLEHEN @

Auslosung von 3 Darlehen zur Finanzierung des 2. Kunstrasens

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 34



6. ANTRAGE @

6.1  Antrag des Vorstands, Rainer Schollkopf zum Ehrenmitglied zu
ernennen und in den Altestenrat zu berufen

Der Vorstand des HC Wacker Munchen schlagt Rainer Schollkopf fur die Ernennung als
Ehrenmitglied und Aufnahme in den Altestenrat vor und bittet die
Jahreshauptversammlung um die Zustimmung.

- Diskussion

—> Lesung des Antrags und Abstimmung

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 35



6. ANTRAGE @

6.2  Antrag der Hockeyabteilung, die Hockey-Spartenbeitrage ab 01.01.2027
anzupassen

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 36



6. ANTRAGE

&

Mitgliederwachstum

Jahr Hockey-Mitglieder Gesamt
2018 497
2021 578
2026 648
Jahr Kinder & Jugendliche

(0-17 Jahre)
2018 316
2021 315
2026 374
Jahr Anzahl Feld-Mannschaften
2020 20 Mannschaften
2026 37 Mannschaften

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026
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6. ANTRAGE

Herausforderungen

* Mehr Mitglieder
* Mehr Mannschaften
* Weniger Ehrenamt durch ,Eltern-Trainer®
» Volatile Trainersituation 2022 bis 2025
1 bis 2,5 hauptamtlichen Trainer
* Viele Wechsel der Trainer
» Eine Vielzahl an Teilzeit- und Co-Trainern

Losung

« Sportlich strategisches Konzept

» Klare Verantwortlichkeiten

« Einfuhrung einer Sportlichen Leitung (ehrenamtlich)

« Starke hauptamtliche Trainer, die die Strategie fur den Verein umsetzen
* Ausbildung von Nachwuchstrainern

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026
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6. ANTRAGE @

Warum eine Beitragserhohung?

Die Rahmenbedingungen haben sich in den letzten Jahren deutlich verandert:
» Die Anspruche von Kindern und Eltern sind gestiegen
» Die Kosten steigen kontinuierlich (Trainer, Betrieb, Organisation)

Wenn wir weiterhin sowohl Leistungshockey als auch Breitensport auf hohem Niveau

anbieten und langfristig sportlich erfolgreich sein wollen, bend6tigt die Hockeyabteilung
mehr finanzielle Mittel.

Neben der Beitragserhohung haben wir weitere Initiativen gestartet, um zusatzliche
Einnahmen in ausreichendem Male zu generieren:

« Grundung eines Forderkreises
« Vorstellung von Sponsoring-Moglichkeiten bei Eltern

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 39



6. ANTRAGE

Vergleich der Mitgliedsbeitrage — Jahresbeitrage 2025

Kategorie HCW TUS

Hockey Vollmitglied 585 € 630 € 670 €
Schuler/Azubi/Student 440 € 520 € 525 €
Jugend 12-18 Jahre 475 € 570 € 635 €
Jugend 7-11 Jahre 425 € 570 € 540 €
Jugend bis 6 Jahre 350 € 445 € 540 €
Freizeithockey 425 € 630 € 445 €
Familienbeitrag 1.300 € 1.280 € 1.550 €
Elternhockey 325 € 630 € 210 €

- Wir sind aktuell mit unseren Beitragen weit unter den Konkurrenten in Manchen.

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026



6. ANTRAGE @

Beitragskonzept - Grundlagen

Auch nach der Erhohung ab 1.1.2027 wollen wir - wenn maoglich - immer noch
gunstiger oder auf Augenhdhe mit den anderen Munchner Hockey-Vereinen sein

Vor allem im Jugendbereich wollen wir attraktiv bleiben

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 4]



6. ANTRAGE

Anderung des Spartenbeitrag Hockey

Sparten- Sparten-
Sparte Mitgliederstatus beitrag alt beitrag neu
jahrlich in € jahrlich in €
\Volmitglied 460 € 530 €
Schiiler/Azubi/Student * 315€ 365 €
Familienbeitrag ' 1.175€ 1.355 €
Hockey
Jugend 12 - 18 Jahre 350 € 410 €
Jugend 7 — 11 Jahre 300 € 350 €
Jugend bis 6 Jahre 225€ 265 €
\Volmitglied 510 € 580 €
Hockey Student/Azubi/Schiiler * 345 € 395 €
Familienbeitrag ! 1175 € 1.355 €
und Jugend 12 - 18 Jahre 350 € 410€
Jugend 7 - 11 Jahre 300 € 350 €
Tennis
Jugend bis 6 Jahre 225€ 265 €
Freizeithockey 300 € 330 €
Sonderstatus
Aktiv Elternhockey 200 € 220 €

*  Erlauterungen

1 Familienbeitrag ist eine Option zu Einzelbetrégen:
als Familie gilt: Erziehungsberechtigte und deren
Kinder bis vollendetem 18. Lebensjahr, bzw. in
Ausbildung bis zum vollendetem 25. Lebensjahr

2 Geschwi 2, Hockev:2 Ki 50,
kebensiahr)

3 Beitrag Jugend: ausschlaggebend bei der
Betrachtung ist nur der Jahrgang, nicht der Geburtstag
4 Der Beitrag: Schiiler/Azubi/Student gilt ab 19
Jahre bis zum vollendetem 27. Lebensjahr

5 Der Arbeitsdienst jahrlich 4 Stunden, gilt fir alle
Aktiven und ist Teil des Beitrages (erstmalig im Jahr
des 19. Geburtstages, letztmalig im Jahr des 60.
Geburtstages)

6 Bei Neu-bzw. Wiedereintritt erfolgt die
Abrechnung quartalsweise

7 Bei Wiedereintritt wird keine erneute
Aufnahmegebuhr erhoben

8 Fordermitglied Eltern gilt pro Familie fiir einen
Erziehungsberechtigten bis Jugend 18 Jahre
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6. ANTRAGE

Vergleich der Mitgliedsbeitrage — Jahresbeitrage neu

Kategorie HCW TUS

Hockey Vollmitglied 655 € 630 € 670 €
Schuler/Azubi/Student 490 € 520 € 525 €
Jugend 12-18 Jahre GRS 570 € 635 €
Jugend 7-11 Jahre 475 € 570 € 540 €
Jugend bis 6 Jahre 390 € 445 € 540 €
Freizeithockey 455 € 630 € 445 €
Familienbeitrag 1.480 € 1.280 € 1.550 €
Elternhockey 345 € 630 € 210 €

Mitgliedsbeitrage — HCW vs. TUS/ESV/ASV

m HCW
mTUS
ESV

1200€
1000€
600 €
ASV
- I I I I I I
200€ I I
o€

Hockey Vollmitglied Schiller/AzubifStudent Jugend 12-18 Jahre Jugend 7-11 Jahre Jugend bis 6 Jahre Freizeithockey Familienbeitrag Elternhockey
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6. ANTRAGE

Vergleich der Mitgliedsbeitrage — Jahresbeitrage neu

Mitgliedsbeitrége Jugend bisher — HCW vs. TUS/ESV/ASV
00 €
Diagrammbereich
700 €
600 €
500 €
m HCW

aooe mTUS

300€ ESV

ASV
200€
100 €
o€

Jugend 12-18 Jahre Jugend 7-11 Jahre Jugend bis 6 Jahre
Mitgliedsbeitrage Jugend neu — HCW vs. TUS/ESV/ASV
B0D €
700 €
600 €
500 €
m HCW

ao0€ mTUS

300€ ESV

ASV
200€
100€
o€

Jugend 12-18 Jahre Jugend 7-11 Jahre Jugend bis 6 Jahre
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6. ANTRAGE

Neue Beitragsstruktur

Grund- Sparten- Gesamt- Aufnahme-
Sparte Mitgliederstatus beitrag beitrag beitrag gebiihr 7
jahrlich in € jahrlich in € jahrlich in € einmalig in €
Volimitglied 125,- 530,- 655,- 25,
Schiiler/Azubi/Student 4 125,- 365,- 490,- 25,-
Familienbeitrag ! 125,- 1.355,- 1.480,- 25,-
alL.07 Jugend 12 - 18 Jahre 125 - 410,- 535, 25-
Jugend 7 — 11 Jahre 125,- 350,- 475,- 25,-
Jugend bis 6 Jahre 125, 265,- 390,- 25,-
Volimitglied 125,- 265,- 390,- 25,
Tennis Schiiler/Azubi/Student 4 125,- 125,- 259,- 25,-
Jugend ab 12 - 18 Jahre 125,- 55,- 180,- 25,-
Jugend bis 11 Jahre 125,- 25,- 150,- 25,-
Volimitglied 125,- 580,- 705, 25,
LEERS Student/Azubi/Schiller 4 125,- 395,- 520,- 25,
und Familienbeitrag ! 125,- 1.355,- 1.480,- 25,-
Jugend 12 - 18 Jahre 125,- 410,- 535,- 25,-
Tennis Jugend 7.- 11 Jahre 125,- 350,- 475,- 25,-
Jugend bis 6 Jahre 125,- 265,- 390,- 25,-
Sonderstatus | .. cithockey 125,- 330,- 455,- 25..
aktiv Elternhockey 125,- 220,- 345,- 25,-
Sonderstatus Fordermitglied 125,- 0,- 125,- 0,-
Fordermitglied Eltern 8 30,- 0,- 30,- 0,-
passiv Auswartige 50,- 0, 50,- 0,-
Sonstiges Ersatzzahlung Arbeitsdienst 5 50€ je Std. - bei 4 Std. 200,- -
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6. ANTRAGE

Fazit

Die vorgeschlagene Beitragserhohung wurde
« gemeinsam erarbeitet

« und vom Vorstand gepruft und befurwortet

- Diskussion

—> Lesung des Antrags und Abstimmung
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6. ANTRAGE @

6.3  Antrag der Hockeyabteilung flr eine Sonderumlage 2026
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6. ANTRAGE @

Warum eine Umlage fur das Jahr 20267

Begrindung

« Da das neue Trainerkonzept bereits zur aktuellen Feldrunde umgesetzt wurde, die
Beitragserhohung jedoch erst ab 2027 greift, entsteht eine Finanzierungslicke

* Diese muss einmalig im Jahr 2026 durch eine Umlage Uberbrickt werden

«  Wir benotigen bei steigenden Kosten eine frihzeitige Anpassung, um
Handlungsspielraum und Planungssicherheit zu haben

- Jedes Mitglied der Hockeyabteilung zahlt eine Sonderumlage in Hohe von 40 €

- Die Umlage wird mit dem halbjahrlichen Beitragseinzug im Juli 2026 eingezogen.

- Diskussion

—> Lesung des Antrags und Abstimmung
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/. VERSCHIEDENES, FRAGEN AN DEN VORSTAND UND DISKUSSION @

84. Jahreshauptversammlung — 20.03.2026 49



VIELEN DANK!
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